SREDNJA SKOLA ILOK
MATIJE GUPCA 168 ILOK
MB: 1417185

Tel./fax: 032/ 593-207

KLASA :112-01/21-09/1
URBROJ: 2188-102-21-1

llok, 22. veljage 2021. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i ¢lanka 6. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Srednje $kole Ilok (u daljnjem tekstu
Pravilnik), ravnatelj Srednje skole Ilok objavljuje

NATJECAJ

za popunu sljede¢ih radnih mjesta

1. Nastavnik hrvatskog jezika
1 izvrSitelj na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

2. Nastavnik hrvatskog jezika
1 izvrSitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme (10 sati tjedno)

3. Administrativni radnik
1 izvrSitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno)

Mjesto rada: Srednja $kola Tlok, Ilok, Matije Gupca 168

Uvjeti: opéi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu,
uvjeti prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i podzakonskim
aktima. U radni odnos ne mozZe biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stegenoj struénoj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s
naznakom roka izdavanja ne starije od dana raspisivanja natjecaja

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Prijavi na natje¢aj kandidat je duZan navesti vae¢u e-mail adresu na koju ¢e mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

Kandidati na natjetaj mogu podnijeti neovjerene preslike dokumenata. NatjeCajnu
dokumentaciju ne vracamo.



Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine*, broj
157/13, 152/14 1 39/18) i Zakonu o zastiti civilnih i vojnih invalida (,,Narodne novine®, broj
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19) duzan se u prijavi na natjeaj na njega i pozvati i uz prijavu priloziti sve dokaze o
1stom.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*,
broj 127/17 1 98/19) duzan je uz prijavu na natjeCaj dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. stavka
navedenoga Zakona koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https:#/brantelp sov hi/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/ZapoC 5% A | lavane/POPIS%20DOK

AZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C 5%A0LIAVANIU pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete natje¢aja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o postupku zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata provesti ¢e prethodnu provjeru kandidata
putem razgovora s kandidatima - intervjua. Izvori za pripremu kandidata za testiranje za radna
mjesta pod 1. i 2.: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (,,Narodne
novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19 1 64/20), Pravilnik o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (,Narodne
novine®, broj 94/10), Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli (,,Narodne novine“, broj 112/10 i 82/19), Pravilnik o pedagotkoj
dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u $kolskim ustanovama (,,Narodne novine“
broj: 47/17 1 41/19), Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih
aktivnosti izvan Skole (,Narodne novine* broj: 87/14 i 81/15) i Pravilnik o kriterijima za
izricanje pedagoSkih mjera (,Narodne novine broj: 94/15 i 3/17). Izvori za pripremu
kandidata za testiranje za radno mjesto pod 3.: Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehnickim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj
ustanovi (,,Narodne novine* broj: 2/11)

Ako kandidat ne pristupi procjeni smatrat ¢e se da je odustao od prijave. Vrijeme
odrzavanja procjene odnosno testiranja bit ¢e objavljeno na mreznoj stranici $kole
htips.”/ssilol hi/natjecaji/ najmanje dva dana prije provodenja istoga.

Rok za podnoSenje prijave je 8 dana od dana objave natjetaja. Nepotpune i
nepravodobne prijave nece se razmatrati. Prijave dostaviti na adresu: Srednja $kola Ilok,
32236 llok, Matije Gupca 168, uz naznaku ,,Za natjeéaj*.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Srednja $kola Tlok
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjedaja te objaviti
podatke o izabranom kandidatu sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka i
pravo na pristup informacijama.

Obavijest o izboru po natjeCaju biti Ce objavljena na mreznoj stranici Skole u
zakonskom roku.

Natjecaj vrijedi od 23.2.2021. do 2.3.2021.

Ravnatelj:
Ijko Prskalo, dipl. ing.




